Egz. nr……
POROZUMIENIE W SPRAWIE ORGANIZACJI STUDENCKICH PRAKTYK ZAWODOWYCH
zawarta w dniu …….………………….. r. pomiędzy:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
a
Morskim Oddziałem Straży Granicznej im. płk. Karola BACZA z siedzibą w Gdańsku, przy ul. Oliwskiej 35, 80-563 Gdańsk, NIP 583-000-80-97, REGON 190241779, zwanym dalej ,, MOSG”, reprezentowanym przez Komendanta Morskiego Oddziału Straży Granicznej im. płk. Karola Bacza - kontradm. SG Andrzeja PROKOPSKIEGO 
zwanymi dalej łącznie ,,Stronami’’ o następującej treści;

§ 1
Uczelnia i MOSG zobowiązują się do współdziałania w zakresie organizacji przewidzianych programem studiów praktyk studenckich.
§ 2
1. Uczelnia kieruje na nieodpłatną studencką praktykę zawodową:  
…………………………..
imię i nazwisko, nr albumu
kierunek ………………………………………………
rodzaj studiów zaznaczyć odpowiednie
studia I stopnia (licencjackie)  □   
     
studia II stopnia (magisterskie) □   
studia jednolite magisterskie □   
     
rok studiów: ……………….
2. Czas trwania praktyki określa się ………………………….. w wymiarze ……… godzin. 
§ 3
Podstawą odbywania praktyki będzie imienne skierowanie studenta na praktykę wydane przez Uczelnię. 

§ 4

W ramach Porozumienia Uczelnia zobowiązuje się do skierowania na praktykę studenta, posiadającego ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków wraz z ramowym programem praktyk.

§ 5 
W ramach Porozumienia Morski Oddział Straży Granicznej zobowiązuje się do:

1. Zapewnienia realizacji praktyki studenckiej przez studenta.
2. Potwierdzenia przyjęcia studenta na praktykę na podstawie dostarczonego przez studenta skierowania, wystawionego przez Uczelnię,
3. Zapoznania studenta z regulaminem pracy, przepisami o bezpieczeństwie i higienie pracy 
oraz ochronie tajemnicy państwowej i służbowej,
4. Wydania Zaświadczenia o odbyciu przez studenta praktyk zawodowych oraz na prośbę studenta również opinii o odbytej praktyce.
§ 6
MOSG poda do wiadomości studentowi przepisy obowiązujące w miejscu pracy,                    w szczególności przepisy o dyscyplinie pracy bezpieczeństwie i higienie pracy oraz procedury wewnętrzne dotyczące przebywania na terenie MOSG i zobowiąże studenta do przestrzegania oraz wykonywania poleceń osób sprawujących nad nimi opiekę na stanowiskach pracy,        w tym także osób prowadzących praktykę.
§ 7
Student zobowiązuje się do dostarczenia dokumentu potwierdzającego ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków. 

§ 8
Strony zgodnie oświadczają, że za ewentualne szkody spowodowane przez studenta podczas odbywania praktyki odpowiada wyłącznie student, który je wyrządził.
§ 9
MOSG może zażądać od uczelni odwołania z praktyki studenta w przypadku, gdy naruszy on obowiązujące przepisy prawa lub naruszy w sposób rażący dyscyplinę pracy. Jeżeli 
ww. naruszenie spowodowało zagrożenie dla życia lub zdrowia, MOSG może nie dopuścić studenta do kontynuowania praktyki.
§ 10
W sprawach nieuregulowanych w niniejszej Umowie mają zastosowanie odpowiednie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeksu cywilnego (Dz.U. 2023 r. poz. 1610), ustawy z dnia  26 czerwca 1974 r. Dział 10 Bezpieczeństwa i Higieny Pracy Kodeksu pracy (Dz.U. 2023 r.  poz. 1465) oraz ustawy z dnia 20 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz.U. 2023r. poz. 742)
§ 11
1. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych stanowiąca realizacje obowiązku wynikającego z art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku        z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) znajduje się na stronie internetowej MOSG pod adresem www.morski.strazgraniczna.pl 
2. Dane osobowe pozyskane w związku z zawarciem niniejszej umowy będą przetwarzane wyłącznie w celu realizacji umowy oraz obowiązków wynikających 
z obowiązujących przepisów prawa.
3. Każda ze stron jest administratorem danych osobowych studenta odbywającego praktykę studencką w MOSG, a także we własnym zakresie realizuje zasady i wymogi obowiązujących przepisów o ochronie danych osobowych przy przetwarzaniu tych danych. 

4. Każda ze Stron wypełnia obowiązek informacyjny w stosunku do osób realizujących umowę w jej imieniu.

§ 12
1. Umowa obowiązuje w okresie odbywania przez studenta praktyk określonym 
w § 2 ust. 2 niniejszej umowy. 

2. W przypadku, gdy realizacja umowy będzie uniemożliwiać, utrudniać lub powodować zagrożenie dla właściwej realizacji przez MOSG zadań, o których mowa w ustawie z dnia 12 października 1990 r. o Straży granicznej (Dz.U. 2023 r. poz. 1080) 
oraz innych obowiązujących przepisach prawa, postanowienia umowy nie będą realizowane. 

3. Zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

4. Wszelkie spory mogące wynikać w związku z realizacją niniejszej umowy będą rozstrzygane polubownie, a jeśli to nie będzie możliwe zostaną poddane rozstrzygnięciu sądu właściwego dla siedziby MOSG. 

5. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron
…………………………
.……………………..………

     Uczelnia
MOSG
